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RESUMEN

La falta de autoconocimiento que presentan algunos estudiantes al momento de
elegir carrera profesional, ha generado la toma de decisiones basada en razones como
el dinero que podria generar o tan solo por las sugerencias de personas cercanas al
sujeto. El auto conocimiento permite que el estudiante tenga claridad de sus
habilidades y de aquello que le genera felicidad el realizar, comprender y en especial el
deseo de aprender mas acerca de esto, aquello que tiene potencial de pasidén en cada
uno de nosotros; al no tener clara estas posibilidades, cobran fuerza la opinion y

experiencia externa, mientras que el deseo interno queda de lado.

Por otra parte, se trabajo la fotografia y su capacidad de retratar aquello que ya no
existe como un método autoconocimiento, donde se refleja cada una de esas
habilidades del ser, debido a la facilidad con la que hoy es posible retratar espacios y
experiencias vividas, podemos obtener desde la galeria gran cantidad de

representaciones de cada quien.

Esta es la esencia del proyecto, en como, por medio de la recopilacion de
fotografias, enfocadas en las habilidades del sujeto, es posible el analisis emocional de
cada una estas y se logra la “presentacion” de si mismo al propio usuario, donde al
reconocer sus habilidades, representadas en estas imagenes, distingue su identidad y
como estas pueden ser enfocarlas hacia una eleccion de carrera profesional mas

certera, basada en lo que analiza, encontrando un camino y potencialidad en si mismo.

Palabras clave: Autoconocimiento, Fotografia, Habilidades, representacion, carrera

profesional
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1. Introduccion

El siguiente documento contiene el proyecto de grado enfocado en el
autoconocimiento, a través de un método como lo es la fotografia, con el fin de lograr
un enfoque mas espécifico que le permita a aquellas personas que terminan su ciclo
estudiantil e inician esta nueva etapa de vida. Este surge a raiz de la falta de
autoconocimiento que presentan algunas de las personas que se encuentran en esta
etapa, afectando la toma de decisiones, junto a la presion frente a una eleccion que
determinara su futuro, a esto se afiade, la incertidumbre hacia el porvenir de su camino.

No es un secreto que, a lo largo de los afos, a los estudiantes se les habla acerca
de tener claridad de sobre su futuro, sin embargo, esta eleccion realmente adquiere
peso finalizando su etapa estudiantil y es aqui donde el siguiente proyecto se fortalece,
ya que, para lograr una eleccion correcta, los estudiantes deben recurrir a reconocer
esas habilidades, talentos que poseen y que han desarrollado a lo largo de su vida.
Esto no solo le permite el reconocer un hilo de su vida, del mismo modo permite que el
sujeto se “encuntre con si mismo” donde el poder verse desde un punto externo,
permite que tambie genere analisis de su entorno y afirmacion de caracteristicas que lo

conforman y muchas veces no se es conciente de estas o no generan tanta relevancia.



2. Planteamiento de la oportunidad

Una de las decisiones, probablemente mas dificiles de tomar, es la eleccion de
carrera universitaria, en especial si no se tiene un autoconocimiento claro y concreto,
es decir, donde el sujeto no identifique sus propias capacidades, habilidades y
debilidades. Muchas veces, la eleccion se basa en la probabilidad de éxito econémico y
social que una carrera en especifico pueda generar, este concepto se obtiene debida a
las experiencias de otros, pero al tomar una decisién basada en las elecciones de los
demas, se deja de lado el valor personal y por la tanto la capacidad, gustos y
proyecciones personales. Garcia M. (2019) nos dice que en la toma de decision, como
lo es la carrera profesional, es importante el autoconocimiento, debido a que permite un
enfoque basado en la identidad de cada quien, sin embargo, en su tesis, Garcia nos
sefala que es precisamente la falta de este autoconocimiento una las razones por lo
que se genera una mala eleccion y por lo tanto la causa de desercion en las
universidades. Por otro lado se ha encontrado una practica fotografica llevada a la
terapia, donde una de sus principales caracteristicas es el enfrentamiento del sujeto
frente a su imagen, de esta manera se aprovecha la capacidad que posee la fotografia
para retratar lo que ya no es, y generar un analisis del sujeto para lograr un
entendimiento de si mismo. Esta practica se conoce como fototerapia, usualmente es
empleada para la superacion de dificultades. Para este proyecto se plantea el empleo
de la fotografia como método de auto conocimiento en pro de un analis que le facilite la
toma de desiciones puedan determinar su futuro, donde se genere la identificacion de

habilidades, talentos y fortalezas del sujeto de manera verbal y fotografica, lo cual, es



una practica que actualmente puede llevarse a cabo desde la recopilacién de
fotografias del pasado del sujeto, técnica que se ha empleado en la fototerapia, donde
por medio de un enfrentamiento de su propia imagen distintos pasientes de psiquiatria
o incluso en pasientes que buscan la superacion de determinadas situaciones de su
vida. Gracias a la transformaciéon que ha sufrido la creacién de fotos, facilmente cada

persona carga en su bolsillo un gran album de fotos esperando a ser empleado.

A continuacion se muestra el arbol de problemas plateado para este proyecto

o Toma de decisiones basadas en
opiniones y/o experiencias externas.

Q Decisiones de manera apresurada, con
poca informacién y consejos de otros .

EFECTOS

5 Sensacién de que no su vida no tiene
un "hilo conductor”

Algunas personas que terminan su
ciclo escalak.gquienes se encuentran
en'una etapa de toma de decisiones
respecto a su futuro profesional,
reflejan una falta de
autoconocimiento, lo cual juega en
contra de'una eleccion de carrera
profesional quesea'de’acterdo a sus
talentos y habilidades.

s

PROBLEMATICA

’ Falta de autoconocimiento para
generar una toma de decisiones

Q Presién frente a la eleccién "correcta”
de una carrera universitaria.

CAUSAS

Q Miedo a lo que pueda ser su futuro
(incertidumbre).

Figura 1 Arbol de problemas

El arbol de problemas enuncia la manera en que se determina la problematica
central del proyecto, donde se plantean tres causas principales y tres efectos
correspondientemente. Es asi como podemos encontrar, en primera instancia, la falta

de autoconocimiento, que, como hemos visto, es base para la toma de decisiones, y



como efecto a esta una decision basa en opiniones o experiencias externas; en
segundo lugar, se observa la presion que una decision como esta genera en el sujeto,
obteniendo como efecto una decisidon de manera apresurada, ya que busca el cumplir
con expectativas y por ende llevada por consejos de otros; por ultimo se encuentra el
miedo e incertidumbre que se genera en el sujeto frente a un futuro incierto, lo que trae
como efecto la sensacion de falta de ese “hilo conductor” de su vida, es decir, con la
ausencia de su autoconocimiento, no tiene claro de donde viene y a donde va, lo que
genera mas confusion y mayor inseguridad frente a una decision que debe tomar
rapido y con caracteristicas determinantes. Es asi, como a partir de estas causas y
efectos, se obtiene la problematica a tratar:

Algunas personas que terminan su ciclo escolar, quienes se encuentran en una
etapa de toma de decisiones respecto a su futuro profesional, reflejan falta de
autoconocimiento, lo cual juega en contra de una eleccién de carrera profesional que

sea de acuerdo a sus talentos y habilidades.



3. Justificacion

La eleccidn de una carrera universitaria es una actividad que el usuario no
contempla sino hasta el momento en que la decisidn debe realizarse de manera
apresurada, por lo general, los métodos empleados se basan en una serie de
preguntas que tratan de ubicar al sujeto en alguna de las carreras, sin embargo,
este método no permite que el usuario entienda el porqué de estas clasificaciones.
Por esto es que el disefio industrial es una disciplina que en este caso puede llegar
a darle una respuesta a esta problematica, ya que, es un ambito que puede llegar
a mejorar otorgandole al usuario lo que necesita y es aqui donde el disefiador
industrial llega a entender al usuario para poder dar una respuesta correcta a su
necesidad, puesto que no solo se espera responder a la eleccién de una carrera
profesional, sino que también genera en el usuario el autoconocimiento que le
aportara en todas las facetas de su vida, en este caso se trata de responder a este
proyecto mediante una interaccion del sujeto con las fotografias y un objeto

mediador que permite ponerlas en un panorama.
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4. Objetivos

4.1. Objetivo general
-Fortalecer el autoconocimiento de personas que terminan su etapa escolar,
identificando habilidades, fortalezas, afinidades y talentos, por medio de un
disefio experiencial donde se analicen determinados hitos de su historia,

evidenciado en imagenes fotograficas que le faciliten proyectar su futuro.

4.2. Objetivos especificos

-ldentificar habilidades, talentos, afinidades y fortalezas del sujeto, los cuales
se evidencien por medio de imagenes fotograficas que faciliten su proyeccion
personal.

-Generar un analisis de si mismo, empleando imagenes fotograficas que
evidencien parte de su historia, enfocada en caracteristicas especificas del
sujeto.

-Desarrollar un sistema interactivo que le permita al usuario generar por

medios fotograficos una identificaciéon de si mismo.

Estos objetivos se dan a partir del cruce de causas y efectos que previamente
fueron enunciadas en el arbol de problemas, de tan manera que presentan un hilo

conductor que busca responder a la necesidad del usaurio:
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L El usuario empieza comprender como desde su
o Toma de decisiones basadas en P P 1

o opiniones ylo experiencias externas. pasado, su construccién personal encamina su g
o eleccién. <<
B Q Declsl.ones de manera apr.esumda, con El sujeto logra identificar sus habilidades y :
poca informacién y consejos de otros . b,
(W] la manera en que estas lo ayudan a a
L construir su futuro.
L ’ Sensacién de que no su vida no tiene Lt
un *hilo conductor” Uso de fotograffas para la , o=
comprension e identificacion desi
mismo.
« Algunas personas que terminan su
€ ciclo escolar.quienes se encuentran Fortalecer el autoconocimiento de personas —
JT enillina etapa de t6ia de decisiones que terminan sy eiiEEolay o E
= respectoa sufuturo profesional, dentifican o R e a2 ==
D reflejan una alta de ey pencl e smanaleer. [
isefio se analicen
E‘ autocenocimiento, lo cual juega en determinados hitos de su historia, -
© contra de'una eleccion de carrera idenciado en it as que g
= profesional quéeseadeactierdo a sus le faciliten proyectar su futuro.
Q- talentos y habilidades
_ Identificar habilidades, talentos, afinidades Q
’ Faltade a"mmi'e“:;‘if{P"a y fortalezas del sujeto, los cuales se
generar una toma = evidencien por medio de imagenes
fotograficas que faciliten su proyeccién
Q Presion frente a la eleccion *correcta” personal.

de una carrera universitaria.

CAUSAS

Generar un analisis de sf mismo, ,

, ) empleando imagenes fotograficas que "

=} Miedo a lo que pueda ser su futuro evidencien parte de su historia,
(incertidumbre). Geemdoom . .

0BJETIVOS

Desarrollar un sistema interactivo que le a
permita al usuario generar por medios
fotogréficos una identificacién de si
mismo.

Figura 2 Arbol de problemas con objetivos

Respectivamente, cada objetivo busca un resultado en pro de su cumplimiento. En este caso
con el primero de los objetivos, se busca que el sujeto genere de manera consciente su
identificacion como un hilo conductor, donde, desde su pasado se identifica a si mismo y
genera una posicién que le permita tener mas claridad de sus capacidades para ubicarde dentro
de una proyeccion. Continuando con el siguiente objetivo, se pretende la identificacion de sus
habilidades, como método para enfocar gustos y talentos, lo cual le permita al sujeto generar
una introspeccion de capacidades que puedan direccionar su camino. Por ultimo, para el tercer
objetivo, se espera un resultado en donde, por medios fotograficos, el sujeto pueda evidenciar

estas capacidades a la vez que genera su analisis.
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5. Marco teérico

5.1. Contextualizacion

Hoy en dia la fotografia se ha trasformado tanto en la manera de crearla
como en el uso que damos a esta, su reproduccion de manera masiva ha
generado facilidades, sentimientos y hasta comunicacion. “La fotografia
repite mecanicamente lo que nunca mas podra repetirse existencialmente”
(Barthes, 1982), hoy en dia podriamos decir que lo repite digitalmente,
gracias a los avances tecnoldgicos su formato ha cambiado, pero no deja
de ser ese testigo fiel de la realidad, sin embargo su empleo ha pasado de
ser dentro del contexto familiar, hacia un contexto personal, llegando a la
esfera privada del ser, y "permite que el sujeto se conecte con aquello que
es significativo para si mismo” (cuaderno pedagdgico, 2016), es asi como
la fotografia genera esa conexion y en especial recuerdos, donde las
emociones que una persona puede otorgarle a un suceso pueden ser
revividas. Es importante entender que de esta manera el sujeto pueda
identificarse dentro de un grupo en especifico, con caracteristicas
determinadas y un papel dentro de esta, de igual manera una es forma util
para el sujeto en la aceptacidn de situaciones dificiles, para estos casos es
usada la fototerapia, por ejemplo, es oportuno mencionar a Cristina Nufiez
quien en 1988 inicia como una forma de terapia con autorretratos para
superar la baja autoestima y estimular su proceso creativo, posteriormente
hacia el afno 2000, abord6 cuestiones sociales a través de autorretrato

(Nufiez, s.f.) En este caso vemos como la fotografa emplea el recurso para
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una superacion, en este caso de su apariencia, por medio del autorretrato,
que al parecer, lo convierte en su especialidad, tomando una identidad
propia para la continuacion de sus trabajos. De este ejemplo es relevante
no solo la adquisicidon de una identidad frente a este proceso, si no también
de la etapa inicial de superacién personal al implementar este medio, es
posible inferir como la vision externa, en este caso de ella misma, permite
un analisis de si, pero a la misma vez el surgimiento de distintos atributos
por resaltar de ella misma, lo cual posteriormente emplea junto a un
entorno para comunicar distintas cuestiones sociales, no solo la emplea
para una auto superacién ademas de esto, empieza a generar criticas de
su entorno.
De esta manera la fotografia entra en un ambito mas privado y permiten
descubrir aspectos aparentemente irrelevantes, cierto que a casi todo se
le toma fotos hoy en dia, pero se han preguntado ¢ Por qué hay fotos que
nos rehusamos a eliminar? Es posible tener la memoria del teléfono llena
y no querer borrar ni una foto, exactamente ahi es donde se refleja el valor
emocional que le es otorgado a una imagen, y es precisamente esa
emocion que la convierte parte de nosotros y por lo tanto de nuestra
identidad e historia.

Por otro lado, este proyecto inicia con enfoque en la toma de decisiones
como principal direccién, en especifico la eleccion de una carrera
profesional, donde es probable tomar el camino que mas puede convenir

por miedo al “fracaso”, es decir tomarla basada en la historia y éxito de
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otros donde su “triunfo” es fundamento de muchos para querer seguir su
camino y hacer una eleccion de manera apresurada y por razones
equivocadas; a esto se afnade la etapa en la que usualmente se realiza
esta eleccion, pues, el fin de la adolescencia marca una etapa de transicion
a ser un adulto joven, donde adicional a esto Sanchez, 2018 nos dice “A
veces aparecen algunas crisis en razon a las nuevas responsabilidades
adultas que se deben asumir. El adolescente no siempre se siente listo
para ello”. Es asi, como muchas veces, la presion y el miedo a equivocarse
en esta decision, no deja pensar claramente en cual es el mejor camino
que podemos tomar en este punto de la vida.

A partir de esto es debido preguntarnos, ¢Qué determina si es 0 no
correcto el decidirse por x o y carrera profesional? Cada persona tiene su
propio camino por recorrer, distinto una del otro al igual que sus
protagonistas y por lo tanto distintas caracteristicas por reconocer, es
entonces donde “Uno de los aspectos fundamentales para la toma de
decisiones es el autoconocimiento que la persona tenga de si” (Garcia,
2019), es alli donde el grado de conocimiento que tenga cada quien de si
mismo sera fundamental para generar la toma de decision correcta. De la
misma manera, en su trabajo de tesis Garcia M. no solo nos habla del
autoconocimiento como factor principal para decidirse por una carrera,
ademas de esto, enuncia su ausencia como una de las causas de la mala
eleccion de carrera profesional y que por lo tanto aquello que lleva a una

desercion de esta. Sin embargo para un direccinamiento de indole
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profesional, es de conocimiento publico los test de orientacién vocacional,
los cuales se abarcan desde el area de psicologia, tenemos algunos
referentes abalados en latinoamerica como lo es el AF5 (Musitu & Garcia,
1999) el cual por medio de una serie de preguntas que el sujeto responde
en una escala de 1-99 segun el grado con el que se encuentre de acuerdo
con cada frace enunciada, posteriormente se hace una sumatoria y
elpsicdlogo evalua dimensiones laborales, sociales, emocionales y fisicos.
En este punto se encuentra con valores propios de analisis del ser, es decir
entramos al campo de la psicologia, es aqui donde el proyecto determina
un punto limite, puesto que el encargado y correctamente preparado par
dar un diagnotico certero de orientacidn es el psicologo, a partir de esto el
disefio toma forma como una herramienta que permite por los medios
previamente enunciados un preanalisis del sujeto, donde se logra
evidenciar del desarrollo del sujeto desde sus habilidades, fortalezas,
afinidades y talentos, ademas de la realcidn con su entorno (familia y
pares) y una introspeccion emocional (icluso puntos en que el profesional
puede desarrollar dialogos), puntos que si tomamos como referencia la
pruba AF5 (Musitu & Garcia, 1999), se buscan evaluar para un diagnostico
de enfoque profesional.

Ahora bien, es importante entender ;Qué es el autoconocimiento?
Nuevamente citando a Garcia M. donde ella interpreta las palabras de
Sutton, 2016 al definir el autoconocimiento como “El grado de conocimiento

consciente que una persona tiene de si mismo y de cdmo es su interaccion
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con otros”, es posible deducir que el autoconocimiento no solo se genera
de la percepcion personal de cada individuo, sino también de como se
desenvuelve y por lo tanto de como se ve dentro de su circulo social, e
incluso como este interviene en su desarrollo. Por otro lado, en orientacion
vocacional, el autoconocimiento es un punto importante ya que desde aqui
el sujeto puede expresar sus limitaciones y habilidades que pueden ayudar
al rehabilitador a ubicarlo en un contexto laboral. (Galilea, 2001), de lo
anterior es importante sefalar el reconocimiento de habilidades, ya que
permite que el sujeto genere conexiones dentro de aquello que no solo el
sujeto ejecuta con gracia y destreza (DLE, 2019), incluso, en algunos
casos, es posible encontrar aquello que disfruta hacer, lo cual es un punto
clave de analisis y potencial para una eleccion profesional mas apropiada.

Tambien nos encontramos con puntos importantes a evaluar desde la

historia del sujeto forjar ese autoconocimiento.
Pasado Presente Futuro
;De donde vengo? ;Dobnde estoy? (Adodnde voy?
Experiencia Aptitudes Deseos
Conocimientos Habilidades Pasiones
Historia Personalidad Metas
Aprendizajes Temperamento Objetivos
Actitud Mision
Caracter
Forma de ser

Tabla 1 Ortega (2008)

Es pertinente evocar el trabajo de Montero & Taboada (2015) donde se

enfocan en la formacion de la marca personal, basada en el auto concepto,

17



a partir de esto citan la anterior tabla expuesta por Ortega(2008) donde
evidencia una guia que nos ayuda reflexionar sobre la perspectiva
temporal, un punto clave para este proyecto puesto que al emplear
fotografias se habla de un momento especifico en la historia que ya no es
y es preciso enunciarlo ya que el sujeto se construye desde su pasado y
en una proyeccion del sujeto basado en quien es, es importante conocer
los origenes de este, lo que también es una herramienta util para el
psicologo, puesto que como se vio el la prueba AF5 (Musitu & Garcia,
1999) son puntos de los que se genera analisis para lograr asi la
comprension de distintos puntos, ademas de esto, el lograr conexiones
desde su pasado hacia su presente, fortalece el hilo conductor y
fundamenta caracteristicas del presente.

Es debido cuestionarse nuevamente ; Como seria posible generar una
autoconocimiento? Aqui entra en cuestion el elemento con el que este
proyecto comenzd y el cual se busca dar respuesta a esta problematica, la
fotografia, la cual se ha empleado como método de terapia en muchas
ocasiones, para la superacion y la introspeccion, “La persona se explora a
si misma sin interferencias externas, sin que nadie observe, juzgue o
verifigue sus resultados. De esta manera, se hace posible explorar el
propio cuerpo e interioridad, confrontar la propia identidad y las vivencias
emocionales” (Nuzzo, 2016), de esta manera podemos entender como la
fotografia revela de cada quien un estado emocional, frente a una situacion

y contexto especifico, es en este punto es donde su potencial toma forma
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y se plantea como método de empleo en este proyecto. Es claro, que la
facilidad con la que hoy en dia es posible tomar fotografias, permite la
produccion hasta desmedida de este recurso, su uso ha cambiado y lo que
antes se empleaba para conmemorar eventos importantes, hoy en dia es
un método de comunicacion que permite la socializacién e incluso el
desarrollo de la propia identidad (Wen, 2015). Es asi como se logra
identificar la manera en que las nuevas generaciones, gracias al avance
tecnologico, transforman el uso de este nuevo recurso, mediante este
logran comunicarse con sus pares, a la vez que se presenta como un
registro de si mismos y aunque muchos de estos pueden llegar a carecer
de relevancia emocional, muchos otros llegan a generar emociones
catarticas y por ende un significado en su autor.

Esta es la base de desarrollo para este proyecto, donde se encontré
una problematica principal, la cual es la falta de autoconocimiento en
algunas personas que se encuentran en una etapa de transicion hacia una
eleccién de carrera profesional, lo cual puede llevarlo a una eleccion fuera
de sus gustos y habilidades, por tal razén es importante generar una
herramienta que permita su autoconocimiento, el cual le permita generar
un enfoque profesional basado en si mismo, para esto se encontrd la
capacidad introspectiva que nos permite generar la fotografia, por esta
razon se plantea como medio de autoconocimiento para generar asi una

respuesta a esta problematica.
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6. Marco metodolégico

Para poder generar un analisis tanto del sujeto como de su entorno se

emplearon estrategias como:

6.1. Ecosistema

Como primera medida se realizé un en ecosistema del sujeto a tratar
inicialmente se hizo la actividad con adolescentes de 12 a 17 las cuales
son las ultimas etapas escolares y en donde la eleccion de carrera

profesional toma relevancia.
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20
@p
4
BIENESTAR “Hiquetos de
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Figura 3 Ecosistema

Para iniciar se tomaron en cuenta cuatro campos que lo rodean, su nucleo familiar,
institucion educativa, lugar de residencia y ley que lo acobija. Principalmente se
generan relaciones de autoridad, en primer lugar de la ley sobre los padres y la
institucion educativa, en segundo lugar, las figuras de autoridad tanto en su hogar

(adulto a cargo), como en el centro educativo al que asiste (directivos y maestros),
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posteriormente se generan relaciones de iguales, con sus compafieros clase, los
cuales algunas veces pueden ser lo mismos de su lugar de residencia (Estudian en
colegios cercanos a sus hogares), o incluso en sus hogares si convive con hermanos,
primos, entre otros, incluso, él puede llegar a verse como una figura de autoridad si hay
presencia de mascotas en la que también hacen parte de su responsabilidad.
Principalmente se generan dos puntos de oportunidad para el implemento del proyecto
uno de estos es la institucion educativa donde empieza generar un descubrimiento de
sus habilidades, ademas del desarrollo de estas; igualmente se ve una potencialidad en
su hogar, ya que es su espacio seguro, donde, la reflexion puede llevarse a cabo de

una manera intima y sin temor a ser juzgado.

6.2. Mapa de empatia 1
En un primer acercamiento al usuario en busca de sus gustos, enfoques y el

entendimiento de proyecciones futuras de este.

D AP A DE EMPATIANE

¢0ue necesitan hacer?

-Su ocupacion es estudiante, fiene algunas
dificultades con lo matemdtica.

- Divertirse, busca maneras para
entretenerse en especial ahora
que fiene mds fiempo en
cosa.

Que oye?

-Musica k-pop.

-Anime
-En sus redes sociales suele seguir arfistas
musicales

-Algunas veces ve a influencers pero no es

muy seguido. - Ain no ha Ee'mdo en una carrera fmfesioml, tol

vez el dibujo le gustaria pero no le da mucha

impotancia.

-Los fotografias no son de mucho inferes

para ella, sin embargo las emplea

para sus d;huios y quarda algunas
otras de personajes y arfistas

favoritos.

Figura 4 Mapa de empatia
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Frente a una proyeccion profesional, ella no demostraba importancia, sus intereses
eran el dibujo y grupos musicales, demostrd un iteres en las manualidades ya que
disfrutaba de la construccion de pequefas casas hechas con cajas para sus mufecas.
Principalmente, el mapa de empatia con este usuario permitiéo enfocar sus intereses y
por lo tanto cercar mas el usuario a trataren el proyecto. La etapa en la que ella se
encuentra aun no siente esa presion ni la necesidad de escoger una carrera profesional
y en realidad sigue experimentando y conociéndose a si misma. De esta manera se
genera la toma de decision frente a el usuario, donde se trabajan las edades mas
avanzadas que finalizan esta etapa de juego en la que ella aun se encuentra y se
transforma en adulto joven.

Por lo anterior, encontramos divisiones de la adolescencia, en especifico gracias a
esta experimentacion se toma la decision de trabajo en la adolescencia tardia, aqui
encontramos caracteristicas de cambio tanto psicolégicas como sociales, Gaete (2015)
enuncia desde la etapa psicoldgica del adolescente que se encuentra en la
adolescencia tardia, la capacidad para tomar decisiones de manera independiente
junto al desarrollo de una planificacion futura; mientras que dentro de su desarrollo
social, tiende a disminuir la influencia de sus pares a la vez que se reduce su circulo
social y se torna mas selectivo, simultaneamete hay una tendencia a generar
nuevamente un acercamiento con sus padres, claramente dependiendo de la relacion
que el sujeto tenga con ellos. Es asi como se encuentra un punto clave que determina
no solo la transformacién de sus prioridades, si no también la capacidad que el sujeto

tiene para tomar sus decisiones de manera libre y basado en sus propios criterios.
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6.3. Mapa de empatia 2

A partir de la determinacidn de un usuario en una edad mas avanzada, se desarrollo
la actividad con Yeremy Buitrago quien, a sus 16 anos, cursa grado 11. Este permite

generar una relacion mas cercana con el usuario, entender sus gustos y relaciones.

DA AP DE EMPATIANER

‘ iQue necesitan hacer?

Que oye?

-Aodio libres con su papd.

- Misico “de s viejtus” y electrinico. (Avici, Ed
moverick- Fuentes de oriiz)

-Adistos altristos, humildes

-Sugle buscor un frasfonda

-Disfruta de ver imagenes de animales que le causen
fermura, una emodid (le gustario fener un zoro de
mostota)

Figura 5 Mapa de empatia 2

En este caso se realizé con un usuario de 16, donde ademas de conocer sus
preferencias, fue posible evidenciar una proyeccion de metas con referentes externos
que hoy en dia gozan de “éxito”. Igualmente se destaca una relacidén cercana con la
naturaleza gracias a su padre, lo cual también ayuda al desarrollo de gustos y suefios
enlazados con este, donde pasa de una proyeccion futura basada en negocios e
ingenieria a una vida en una granja rodeada de paisajes naturales y animales que
pueden parecer poco convencionales. A partir de la conversacion con el sujeto se
pueden determinar 3 puntos de interés: La inclinacién por una educacion profesional a

la vez que la enuncia como un eje para poder lograr metas y contribuir a la imagen de
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Colombia en el exterior, para €l lograr este comino puede tomarlo al estudiar ingenieria
industrial y poder ser un empresario independiente tomando como ejemplo la compafiia
Amazon; Igualmente encontramos un gusto por la naturaleza, principalmente enuncia el
deseo de tener un zorro, que podemos detectar como un animal poco comun,
igualmente al momento de preguntarle sobre un recuerdo que le gustaria volver a vivir,
selecciona aquel en el que nado con mantarrayas y enuncia el querer vivir un tipo de
experiencia similar con otros animales como 0sos, leones, tiburones, unido a esto
encontramos de un disfrute del senderismo, lo cual ha podido experimentar gracias a la
profesién de su padre, aqui es posible generar otra asociacién de gustos. Por otro lado,
sus preocupaciones actuales se generan desde la finalizacién de su época escolar, se
acercan examenes finales y la graduacion es el siguiente logro.

A partir del mapa de empatia fue posible generar 3 insigth

INSIBHT

T

Th

WA
Preotupaci I su

futuro’y up

blisto
exploraci

1>
aventura

naturaléza,,

que aporte A&y

Figura 6 Insight

Algo que es posible detectar, es que habla desde un presente hacia un futuro,
donde determina los elementos como suefios y deseos por realizar, algunos como una

previa experiencia vivida o vista en resultados de otros, es perceptible su mirada hacia
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una continuacion de su estudio y en este caso lo tiene claro, pero surge la duda si
genera una eleccion por buscar un éxito como la empresa que enuncio, siguiendo el
mismo modelo ya que fue eficiente, o si se da por gustos en la rama, aqui entra un
punto importante que es ese autoconocimiento, ¢ Sera posible que al generar un trabajo
de autoconocimiento cambie su perspectiva?, Al llegar a esta etapa parece posible el
inicio de un camino para lograr metas y suefos, es comun escuchar que estos dos
elementos son el camino al éxito, no esta mal ver las huellas de otros, es inspirador, y
hasta abre las puertas a una innovacion, sin embargo de a cuerdo a la investigacion
previamente enunciada en el marco tedrico, es posible llegar a esta etapa sin un
autoconocimiento, y si las metas se trazan basadas en quienes somos, pero el sujeto
llega a el punto de tomar una eleccion de su camino sin auto conocerse, teéricamente
esas metas no serian claras. El autoconocimiento permite enunciar habilidades,
gustos, conocimientos, talentos, fortalezas, debilidades etc. aquellas que se desarrollan
desde un pasado y forjan quien se es en un presente, ahora si una meta se define
como “Fin a que se dirigen las acciones o deseos de alguien” (DLE, 2019) y deseos
como “Movimiento afectivo hacia algo que se apetece” (DLE, 2019) entonces podemos
entender que el autoconocimiento nos permite determinar que es eso que nos apetece
y por lo tanto visualizarlo como una meta, pero para lograrlo es necesario tener
herramientas (habilidades, talentos, fortalezas), las cuales pueden ser imperceptibles
desde un pasado y se han desarrollado, al tener un auto conocimiento se sabe
claramente cuales son esas herramientas, incluso en su desarrollo pueden construirse
metas, es asi que el autoconocerse permite un panorama claro de “quien soy” para

poder construir un “a donde quiero llegar”.
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7. Estado del arte

REFERENTE DESCRIPCION | ATRIBUTO/FUNCION VENTAJAS DESVENTAJAS | APORTE AL PROYECTO
Taller de Permitir que el sujeto -Ayuda al -No todos pueden | Experiencia donde se
conocimiento a través tenga una auto autodesarrollo de interesare en la el sujeto se
de la fotograffa y exploracién por una forma artfstica. fotografia. comprende gracias
/—\\ \JDA N /—\ actividadescon  |medio de la fotografia,| -Conocer distintas -Proceso muy aspectos revelados en
fateqratia y desarrola personal | tematicas especificas. | generan andlisis y miradas. subjetivo. sus fotograffas, se mira
Por mediosvirtuales | encontrar puntos Constante -El sujeto puede tener | desde afueraen un
(pandemia). especificos que lo aprendizaje. un objetivo queno | momento que quiso
caracterizan. permita el desarrollo | retratar, entiende las
de la actividad. razones “invisibles”.
. osicion fotogrdfica | -Unconceptodesde | . ;
&Lﬂ. ngoma como pgn'ndpal otro sentid% (en este T,iﬁﬁnf&?:ff:;" Es untrabajo que enquienes | Una manera diferente de
Los ciegos valor el significado de | caso distinto a la vista) Capacidaddeun Pm::;;fgf'k‘:; mas e:";:' r:ig::':';;
belleza para personas | -Dela percepciénal md'""“::::;ﬁ lapropial ™14 del tacto un cloro camings para poder generas
que hablan nacido signo,desde la “Un cue::)nami ento de algo palabras que lo describan emociones y recuerdo frente
ciegas, su obra se centra | sensibilidad humana e | que tal vez no pensaban que no ko podrén notar. a emociones determinadas.
en el retrato de sus impulsos emocionales pudieran percibir.

definiciones. que el ser otorga.
Gula para que los nifos | v oy ci6n del nifio al | -Opciones paraemplear | -Los padresoelnifio |  Esunreferente que
X aprendan e interactuen | " 0 e a fotografia | distintos dispositivosde | deben tener uninterés | - muestra una manera
Desoubre Is fotegrafia con la fotografia, de manera entretenida | 105 aue el nifiosuele en este aprendizaje creativa de interaccion
mediante distintas " . disponer. ra poder con la fotografia y los
- . y did4ctica. ) para p
actividades y tematicas, | _ Exploracién v uso de la -Método para compartir implementario. nifios, de igual manera
empleando cualquier P L Y X con los padres(Mas muestra oportunidades
tipo de dispositivo que creatividad el nifio. pequefios). de experimentacion par
tenga la funci6n de i a experimentar con la
cAmara. imagen con valor. fotografia y su entormo.
A aplicacién de red -Permite un -Permite que el sujeto Es una forma de motivar
social que permite que reconocimiento del perciba como se -No siempre los puntos (3 otros a dar su punto de
el sujeto y sus amigos | sujeto no solo desdesu | desenvuelve conlos |de vista puedenserbien |  vistade alguien en
determinen debilidades |mirada, si notambién de demds. tomados. especifico, seve la
y fortalezas de este quienes lo rodean.  [Puede encontrar nuevas -Es un paso que puede | importanciay el aporte
teneruna valoracién de | - Puede identificar  [facetas por mejorar pero | Quelapersonanose | que se tiene gracias al
acuerdo a lacantidad | aspectos por mejorar. también alguna que motive a dar. punto de vista de los
de personas que antes no vela en si demds.
participan. mismo.

Tabla 2 Tabla de referentes directos
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Tabla 3 Tabla de referentes genéricos

REFERENTE

TikTok

DESCRIPCION | ATRIBUTO/FUNCION VENTAJAS DESVENTAJAS | APORTE AL PROYECTO
Red social para crear Entretenimiento, -Permite que el usuario se | -Bdsqueda de ka aceptacién | -Como parte de inteligencia
y compartir videos socializacién e imitacién evidencie en distintas social en la publicaciény la emocional indirectamente
d juntoa la reaccién de facetas y emociones. imitacién deJ loqueestaen perrrlkeque se generen
m'_'tos yaseade contenido para diferentes Verse de una manera dia. p fonales por
propia creacién o de intereses. diferente, akyuien que ke medio de la imitacin, se ve
imitacién gustarfa sef o no se atreve a e identifican tanto en el
- hacer. como en otros.
Captura al sujeto 360° |  Brinda unavista - Un detallado preciso Puede generar d-ei:ecma(k‘)n realist‘z
y genera una completa del sujeto e del sujeto. insequridad del sujeto 5“’2’; en 9593;;
visualizacién 3D de incluso permite -Otro punto devista | con su propio cuerpo. Que zd a m'aw
este (modelado 3d del | Montario en diferentes de auto analisis. -Se pueden presentar emociones, revivir
eto escenarios virtuales . modificaciones de si recuerdos. ;Nueva
sujeto). mismo. forma de fotografiar
para almacenar?
ataforma virtual que erar relaciones | -Permite la socializacién e lecer una posible la creacién
Plataforma virtual que | Generar relaci -Puede fortal Es posible la creaci6
permite la creacionde|  socialesdesde la con otros que puedan | inconformidad conla | intangible de una vida
un personaje como lo |  Virtualidad y darla tener los mismos propia vida. aconstruiry reflejar en
desee y la interaccién oportunidad al sujeto intereses del sujeto, | -Mostrarse como un esta lo que se desea
condemas usuarios | 9@ construirlavida - Sofiar con un ideal. falso yo. lograr.
de la plataforma. que desee. -Reflejar deseo de su
futuro.
Reproduccién de De manera tangible | -Se pueden apreciar -Es necesario la ol Un;rnaneva e it
videos de manera | permite la recreacién | mejor detalles quela fobtencion de imagenes| A ecc'a(",'g‘;::e’;“d:
fotogréaficay fisica. Al | de momentos, no solo secuencia hace consecutivasode un | 29™P lo' E
pasar variasiméagenes | por medio de una evidente. video lo cual desde las va dr. r}éuna
de manera fotografia sinode | -Es mas comprensible |fotografias analogas no 'eg:a ugcc;ddnar:as
consecutiva crea la | varias que generan la y comunicativo el selogra. t}a & imé
ilusion de ilusién de video y por sentimiento del con:n ':se mc‘tgsenes
reproduccién del lo tanto de recuerdo suceso pasado. bepe
video a manera de gif. mas vivo. recurrentes pero no
necesariamente del
mismo instante?
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8. Proceso de diseino

8.1 Determinantes y requerimientos

Determinantes:

-Permitir identificacion de caracteristicas del sujeto.
- Permitir el colocar la imagen.

-Permitir un panorama para su comparacion.

-Posicionamiento ordenado.

Requerimientos:

-Debe enunciar habilidades, talentos o fortalezas.
-Debe generar una reflexion sobre si mismo.
-Debe generar una comparacion de fotografias.

-Debe potenciar su auto conocimiento.

8.2 Propuestas

e Tomando como referencia, que hoy en dia la mayoria de las imagenes se

encuentran un formato digital, se plantea una app que permita principalmente la

valoracion de fortalezas y debilidades del sujeto, no solo identificadas por él si

no también de alguien de su contexto social.
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JOUE TE IDENTIFICA?

(= R el

Desiza Desizn
Deliffodes  Forgiens Debigodes  Foripgons
Comprametido Compromefido
 Orgonido Oigonizoda
Divertido Diveriido
Geati (restvo

AUTO REFLERION LOGMO TE VEN LOS DEMAS?
Figura 7 Propuesta 1.1

Este es un proceso de auto percepcion, Permite el reconocerse a si mismo como un
sujeto con un conjunto de cualidades, pero a la misma vez con aspectos por mejorar.—
El pensar en aquello que te caracteriza y define da claridad de esas capacidades que
generan una construccion de si mismo, al igual que el conocer aquellas cualidades que

otros ven en e sujeto, genera confianza e incluso la identificacién de cualidades que

antes podia no ver en si mismo.

U wioer DON LAS TRES
DIARIA. IMADENES

(Coda una de las cosas
que una persono eiecuto
@ gracio y destrezn.

)

@)
=)
UNA SEMANA

Figura 8 Propuesta 1.2
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Posterior al reconocimiento de fortalezas y debilidades se generaria un analisis
emocional de frente a estos donde basado en la rueda de las emociones de Robert
Plutchik desde las primarias determine la intensidad de esta, posteriormente pasaria a
determinar 3 fotografias para cada campo (Habilidades, deseos y admiracion) y por
cada fotografia determinar una intensidad de emocion tal como lo hizo en la primera

parte.

La clasificacién por items no permitia que el sujeto tuviera una visién amplia del
todas las fotografias, por lo tanto, no permitian la comparacion de estas, ademas de ser

un proceso tedioso y poco atractivo.

2. Modulos que minimalistas que permiten al sujeto decorar su espacio personal
mediante la recopilacion de imagenes que se incrustan en estas y emocionalmente
puede determinarles una intensidad.

CONSTRUCOIGN DE SU ESPAGID

000 |

HABILIDADES DESEDS ADMIRADION SISTEMA DE ENDAJES
LATERALES

> 2 /
Espacio paro que &l de manera fofogrdfica
- ‘EMPIEZ0 @ enlefar U consiruccidn de su
— [ hisforia 0 Jorg0 plezo, enfocado en su ovto
conecimiento canaimiento y emodiones
hocia estos.

SISTEMA DE ENOAJES
LATERALES

Presente

Figura 9 Propuesta 2
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Modulos en forma de rombo donde s posiciona la fotografia y se deslizan en el
interior de hexagono por lado y lado, pero permiten que cuando s quiera cambiar la
imagen por una nueva la anterior solo se posiciona detras de esta haciendo referencia
al pasado y el delante al presente. Cada hexagono tendria fotografias que representen

sus habilidades, deseos y admiracion.

Al posicionar detras el pasado se mantiene abierto a un olvido y el analisis entre lo
que era y es ahora se veria perdido convirtiendo el producto en un mobiliario
decorativo, ademas de eso delimita la el reconocimiento fotografico a dos dentro de

cada item.

3. La formula hexagonal permite 6 salidas diferentes para su reconocimiento, mientras

que se posiciona de una forma ordenada y armoniosa.

PRO-
GRAMAS

>

Figura 10 Propuesta 3
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Permite la posicionar 6 habilidades, talentos o fortalezas distintas dentro de cada
hexagono exterior, como hexagono central se tiene un espejo que permite al sujeto
verse reflejado en el momento de realizar la actividad, es una forma metaférica de

verse a el como un centro en la experiencia.

Figura 11 Fotografia médulo interior. Gianni V. (2020)

Cada uno de los hexagonos esteriores presenta un contenedor interior, donde no
solose nosicionara la imagen y se enunciara la habilidad, talento o fortaleza
identificadas por él y por alguien mas que lo conozca, dentro de este contenedor podra
incertar objetos, fotografias y preguntas que se desarrollen frente a la fotografia

principal.
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Figura 12 Cotenedor interior con fotografia. Gianni V. (2020)

Al generar los elementos de analisis dentro de un contenedor genera una perdida de
en analisis completo del panorama, puesto que no permite la comparacion de
elementos que en las fotografias puedan llegar a ser comunes y evidentes, lo que hace

que nuevamente el objeto se mas un elemento de mobiliario decorativo.

N

C
T

Figura 13 Logo Self

PROPUESTA FINAL
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Teniendo en cuenta los requerimientos y determinantes se ha planteado de manera
modular, la expansién de las vivencias del sujeto a partir de un centro basado sus

habilidades y talentos y como los ha desarrollado demostrados de manera fotografica.

MODULOS HEXAGONALES

Caracteristica.

Cada lado generaria
una salida de
analisis, por lo tanto

permite un trabajo

con el sujeto desde
6 puntos.

Expansién ordenada y que permite un encaje de formas
para el ordeny en la cantidad deseada.

Ubicacién de Ubicacién de Espejo. Sujeto se
fotografia fotografias. ve como centro
Principal y dela actividad.
escritadela

habilidad

talento

enunciado.

Figura 14 Construccion bdsica
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MDF
Madulo encaje

Crear encaje
E 170 mm
80 mm ®
£ | 80 mm |

- 80 mm
. ‘ 170 mm I
s Modulo superior

Modulo central Acrilico

MDF

Figura 15 Planos

Se dispone un mddulo central en el que principalmente se identifican habilidades y talentos,
posterior a esto se busca una expacion y demostracion de estospor medio de fotografias a
traves de su historia. Se realizan comprobaciones, las cuales pueden ser encontrada en en el

siguiente link

https://www.youtube.com/watch?v=j2nLTjnnBCs
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