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ANEXO 1: FORMATO DE EVALUACIÓN DE TRABAJOS DE GRADO DEL ÁREA DE 

DERECHO, CIENCIAS POLÍTICAS Y RELACIONES INTERNACIONALES 
 

 
Nombre de la/del estudiante: Jennifer Gutiérrez Barragán 

Título del trabajo de grado: LABORES DE CUIDADO NO REMUNERADO ENTRE LA 
POBLACIÓN MIGRANTE VENEZOLANA EN COLOMBIA 

Maestría: Maestría en Derechos Humanos y Ciudadanía 

Calidad teórica del trabajo de grado (máximo 250 palabras) 
 
El trabajo examina diferentes teorías relacionadas con el cuidado, incluyendo las 
posturas feministas. Se destacan las críticas a los regímenes de bienestar, los debates 
sobre la interdependencia entre las labores remuneradas y no remuneradas, y el papel 
del Estado en la configuración del cuidado. Estas teorías proporcionan un marco teórico 
para el análisis del caso propuesto. Sin embargo, es importante mencionar que las 
múltiples variables derivadas de esta sección teórica añaden dimensiones adicionales 
que no se explican con suficiente detalle en los hallazgos.  

Calidad de la metodología de investigación (máximo 250 palabras) 
La tesis explica los criterios utilizados para seleccionar las normas que se analizaron. 
Además, se describe el proceso de realización de las entrevistas. Es importante resaltar 
el esfuerzo realizado para recopilar datos empíricos con el fin de responder a la 
pregunta de investigación. No obstante, en ocasiones, se introducen nuevos conceptos 
teóricos en la sección metodológica, lo que puede dificultar la comprensión de la lectura.  
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Modificaciones propuestas 

Profundizar en el análisis de las entrevistas desde las premisas que se identifican en el 
marco teórico.  

 
 
 

 
Calidad de los resultados de investigación (máximo 250 palabras) 
En cuanto a los hallazgos, la tesis revela que la mayoría de las normas colombianas 
relacionadas con el cuidado adoptan un enfoque asistencialista, enfocándose en 
proporcionar alivio económico temporal a quienes realizan labores de cuidado. Esto 
refleja una aproximación 'familista' al cuidado, donde se espera que las mujeres sean las 
principales responsables de estas tareas. Sin embargo, la investigación también 
identifica tres leyes que buscan reconocer, redistribuir y reducir las cargas del cuidado 
no remunerado. 
 
Al analizar el impacto de estas leyes en la población migrante, la investigación revela 
diversas barreras normativas que limitan las oportunidades para que las mujeres 
migrantes se beneficien de las políticas estatales en materia de cuidado. Estos 
hallazgos se complementan con las entrevistas, que evidencian la transformación de las 
labores y roles de cuidado como resultado del proceso migratorio. En este sentido, las 
experiencias de las mujeres migrantes ayudan a identificar las deficiencias en la oferta 
institucional de cuidado. 
 
Para fortalecer la tesis, sería beneficioso establecer una conexión más clara entre los 
hallazgos y los marcos teóricos. Esto proporcionaría un análisis más profundo y 
contribuiría con mayor claridad a los debates sobre el cuidado desde una perspectiva 
interseccional. 
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Aprobado 

 
Aprobado con modificaciones 

Reprobado 

Nota asignada entre 0.0. y 5.0: 4.1 
 
 
 
 

 


