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Bogotd, D.C., Fecha: 17 de diciembre del 2024

Senores
Sistema de Bibliotecas

Universidad de Bogotd Jorge Tadeo Lozano

Cludad
Estimados Sefiores:

-Nosotros los abzjo firmantes, en calidad de autor {es) de |a tesls y/o trabajo de grado titulado Propuesta para la Implementacién de
un programa de bienestar laboral enfocado en capacitacién v entrenamiento dirigldo a2 los colaboradores de MAGSERVICES S.A.S.
presentadoy aprobado en el afio 2024 como raquisito para optar zl titulo de Gerencia del Talento Humano; autorizo (amos) al Sistema
de Bibliotecas Universidad de Bogotd Jorge Tadeo Lozano para que con fines académicos, preserve, conserve, organice, edits,
modifique tecnolégicamente y divulgue el documento anteriormente mencionado a través del catdlogo en linea de las Bibliotecas
Institucionales, el Repositorio Institucional, las bases de datos y redes con las que establezca convenio la Universidad y el Sistema de
Bibliotecas.

*Autorizo (amos) a usuarios internos y externos de la Institucién a consultar y reproducir e contenido del trabajo de grado para fines
académicos nunca para usos comerciales, cuando mediante 2 correspondiente cita bibliogréfica se le de crédito a la obra v suls)
autor(s). .

* Autorizo (amos) aplicar la licencia del estandar internacional Creative Commeors s (Attribution-NonCommercial-
NoDerivatives 4.0 International) que indica que cualquier persona puede usar |2 obra dando crédito al autor, sin poder comerciar con
la - obra v sin generar obras derivadas.

* &l (los) autor(es) certifica(n) que la tesis y/o trabajo de grado ne Infringe ni atenta contra derechos industriales, patrimoniales,
intelectuales, morales o cualquier otro de terceros, asf mismo declaran que la Universidad Jorge Tadeo Lozano se encuentra libre de
toda responsabilidad civil, administrativa y/ penal que pueda derivarse de la publicacién del trabajo de grado y/o tesis en calidad de
acceso ablerto por cualguler medio.
En cumplimiente conlo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y especialmente en virtud de lo dispuesto en el Articulo 10 de! Decreto 1377
de 2013, autorizamos a la Universidad Jorge Tadeo Lozano 2 proceder con el tratamiento de los datos personales para fines
académicos, histéricos, estadisticos y administrativos de la Institucién. De conformidad con lo establecido en €] articulo 30 de Ia Ley
23 de 1982 y el articulo 11 de l2 Decision Andina 351 de 1993, aclaramos que “Los derechos morales sobre el trabajo son propiedad
de los autares”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles, inembargables e inalienables.
Cordialmente,

Yulisan Cubillos Pacheco Yiseth Paola Arévalo Cantille
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c.‘g, 1.083.018,125 de Santa Marta, C{. 1.0B1.808.693 de Fundacion,

Mzgdalenp. Magdalena.
Correo electrénico: Correo electrénico:
Yulisancubillospacheco@gmail.com yiseth261l@hotmall.com

Vo.Bo de publicacién por parte del director, asesor o tutor del trabajo de grado o tesls,

Nombre:  PILAR MARCELA GONZALEZ

Firma:
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