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Bogota, D.C., 21 de Agosto/2012

Trabajo de Grado
Sefiores
BIBLIOTECA GENERAL
Ciudad
Estimados Sefiores:
Nosotras Andrea Del Pilar Moscoso Cogua y Adriana Yasmin Montafio Julio,
identificado(s) con C.C. No. 53081802 y 1076648097, autor(es) de la tesis y/o
trabajo de grado titulado: Impacto de las estrategias del area de recursos humanos en
una entidad financiera que fue reconocida como una de las mejores empresas para
trabajar, presentado y aprobado en el afio 2012 como requisito para optar al
titulo de Especialista en gerencia de Recursos humanos; autorizo (amos) a la
Biblioteca General para que con fines académicos, muestre al mundo la produccion
intelectual de la Universidad de Bogotd Jorge Tadeo Lozano, a través de la
visibilidad de su contenido de la siguiente manera:

* Los usuarios puedan consultar el contenido de este trabajo de grado en la
pagina Web de la Facultad, de la Biblioteca General y en las redes de informacion del
pais y del exterior, con las cuales tenga convenio la Universidad de Bogotéa Jorge Tadeo
Lozano.

* Permita la consulta, la reproduccion, a los usuarios interesados en el
contenido de este trabajo, para todos los usos que tengan finalidad académica, ya sea
en formato CD-ROM o digital desde Internet, Intranet, etc., y en general para
cualquier formato conocido o por conocer.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y el
articulo 11 de la decision Andina 351 de 1993, “Los derechos morales sobre el trabajo
son propiedad de los autores”, los cuales son irrenunciables, imprescriptibles,

inembargables e inalienables.
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